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Informacié economica de Caritas Diocesana de Girona (NIF R-1700016G) i d'Ecosol, empresa d'insercié (NIF B-17859786) pendent de I'informe d’auditoria externa. Trobareu informacié
economica detallada de la memoria 2015 de Caritas Diocesana de Girona a www.caritasgirona.cat
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’ACCIO SOCIAL DE CARITAS GARROTXA

Per bé que alguns indicadors macroecono-
mics apuntin a una certa millora de les
condicions economiques, Caritas Garrotxa
constata que encara hi ha un important
col-lectiu de persones a qui aquestes millo-
ren no els arribaran, perqué es troben
immerses en un cercle d’exclusio o perque
no tenen les competencies necessaries ni
I'autoestima suficient per millorar la seva
situacio personal. La rad de ser de Caritas
Garrotxa continua essent fer costat a
aquestes persones.

La breu memoria corresponent a lany
2015 vol mostrar quina ha estat I'accio de
I'entitat en aquest periode i de quina
manera s’han gestionat els ajuts que se li
han confiat, amb l'objectiu de ser transpa-
rents | continuar comptant amb la
confianga de particulars, empreses i altres
entitats publiques i privades que col-labo-
ren amb nosaltres contra I'exclusio social.

Gracies per la vostra confianga i col-labora-
cio!

ACOLLIDA

Acollim i acompanyem persones i families
en situacio d’alta vulnerabilitat social i
treballem per la seva promocié i millora de
la qualitat de vida.

Servei d’Acollida

Intervencid basada en l'escolta, la identifi-
cacio de la demanda i la valoracié de la
situacio social de la persona o familia atesa
mitjancant un pla de treball personalitzat
per ajudar-la a afrontar la circumstancia en
la que es troba.

Q136 370

persones persones
ateses beneficiades

ALIMENTS

Ajudem a cobrir necessitats basiques
d’alimentacié des de la promocié de la
persona.

Centre de Distribucié d’Aliments - CDA
Projecte fruit d’'un conveni marc amb
diferents entitats privades i ens publics que
permet pal-liar les necessitats basiques en
alimentacid i higiene, de manera temporal,
amb la coresponsabilitat dels participants.
Ecosol participa al projecte i facilita llocs de
treball per a persones amb vulnerabilitat
social.

%2.211 694

persones families
beneficiades ateses

# 32 persones voluntaries

Tallers d’empoderament

Oferim tallers formatius i vivencials per
intercanviar coneixements i experiéncies
en temes d’alimentacio saludable i estrate-

gies d’estalvi a la llar, per empoderar les
persones i cercar solucions als reptes de la
crisi.

- 80
Gallers participants

als cursos

HABITATGE

Treballem per donar resposta a les
situacions d’emergencia d’habitatge de les
families amb especials dificultats i factors
d’exclusié social mitjangant |'assessora-
ment i la mediacid.

Servei de Suport en Deutes Familiars
Assessorem i busquem solucions per a
persones amb endeutaments, sobretot
hipotecaris i/o personals, com a
conseqliéncia de la crisi.

12

nuclis familiars
atesos

GENT GRAN

Oferim acompanyament, escolta, conversa
i afecte a persones grans en situacié de
solitud, per millorar la seva autoestima,
benestar i autonomia.

Ser Gran en Dignitat- SGD

Oferim companyia a persones grans amb
visites setmanals de voluntaris a domicili.
També realitzem formacions especifiques
en temes de vellesa amb la finalitat de
donar les eines necessaries per millorar
I'atencio.

22

persones
grans acompanyades

# 26 persones voluntaries

Apadrinar un Avi- A1A

Posem en relacid joves estudiants i perso-
nes grans que viuen en centres residencials
per fomentar les relacions intergeneracio-
nals.

93

persones
grans acompanyades

& 38 joves voluntaris implicats

LABORAL

Acompanyem, orientem, formem, interme-
diem i donem suport a persones amb
especials dificultats per trobar feina, millo-
rem la seva ocupabilitat i en facilitem la
incorporacié al mercat laboral, a través
d’itineraris personals.

Programes d’orientacio laboral i formativa

Servei d’Orientacio Socio-laboral — SOL
19 persones ateses

DADES ECONOMIQUES

Ingressos 137.200€*

11%
donatius
puntuals

19%

empreses i entitats

*Ingressos extraordinaris: 30.425€ no inclosos en aquest informe

COL-LABORA AMB CARITAS

Noves Estrategies d’Insercio — NEI
16 joves atesos

Fes Més — FS+
10 joves atesos

45 o

itineraris

laborals
Formacié laboral. Anem x Feina
Capsules formatives que combinen forma-
cio teorica i practiques no laborals a empre-
ses col-laboradores. La formacid realitzada
al 2015 a Caritas Garrotxa ha estat la d’Ope-
rari/a de magatzem i s’ha complementat
amb un acompanyament cap a la incorpo-
racié al mercat laboral i una prospeccié a
mida d’empreses.

Q insercions

laborals

26

insercions
laborals

12

assistents
al curs

IMMIGRACIO

Acollim i donem suport als processos
d’integracié social, laboral i cultural de les
persones nouvingudes, des d’una opcid
intercultural equitativa.

Servei d’Assessorament per a Immigrants
Oferim informacid, orientacid, assessora-
ment legal i suport juridic necessari per
resoldre qliestions relacionades amb temes
d’estrangeria.

361

persones
ateses

657

consultes
realitzades

Tallers d’Acollida Lingiiistica

i Cultural - TALC

Espai on es promou l'acollida de persones
nouvingudes a la nostra societat. S’ofereix
I'aprenentatge inicial oral de la llengua
catalana, potenciant el coneixement de la
nostra cultura i I'entorn, en un context de
convivéncia entre diferents cultures.
Oferim espai de guarderia pels nens de 0 a
3 anys durant I'estona de classe.

44 13

participants infants atesos
alumnes al servei de guarderia

# 16 voluntaris de taller i guarderia

ECOSOL, Empresa d’insercio

Ecosol, I'empresa d’insercié de Caritas,
facilita la insercié laboral de persones en
situacié de vulnerabilitat. Es una empresa
economicament rendible, manté criteris de
qualitat en prestacié de serveis i gestio i
contribueix al desenvolupament sosteni-
ble, economic i social.

6 4‘6’>e cosol
llocs de treball N v A €conomia solidaria

d’insercio

Inversid social 116.213€ 13%

acollida

21% 7%

SOCis

formacid

18%
distribucio
d’aliments*

*No contempla
la partida
relativa als
aliments del
CDA

11%

gent gran

Indica'ns com vols fer efectiva la teva col-laboracié

Amb carrec al meu compte bancari

Vull fer-me soci/a euros cada IBAN Entitat Oficina DC Num. de compte
Mes Trimestre Semestre Any Adjunto un xec a nom de Caritas Diocesana de Girona
] Amb carrec a la meva targeta de crédit
Vull fer un donatiu euros ) o
Visa Una altra / indica quina

Num. targeta Data caducitat

Dades personals Nom, cognoms i signatura del titular del compte, llibreta o targeta

Nom i Cognoms

Carrer Data:

NUm. Escala Pis Porta

CP Poblacié Provincia *Recorda que per poder desgravar aquestes aportacions a la teva declaracié de la renda
és imprescindible que tinguem el teu NIF.

N I F* Data de na iXeme nt Autoritzo que les meves dades siguin incorporades en un fitxer creat per Caritas Diocesana de Girona amb finalitats
d'organitzacio i gestié del servei de socis i col-laboradors tret que marqui la casella’ . En qualsevol moment podra exercir els

H seus drets d'accés, rectificacio i oposicio tot adregant-se a Caritas Diocesana de Girona amb domicili a la Pujada de la Merce,
E—mall 8.17004 de Girona.
X . . s b Cari
Telefon fix Teléfon mobil Envia la butlleta a Caritas (Pujada de la Mercg, 8 - 17004 Girona) vy gg::'dﬁff



